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Briefing document analyse van pesten en
sociale veiligheid in Nederland 2026

Dit briefingdocument biedt een diepgaande synthese van de expertise en data
afkomstig van Stichting Stop Pesten Nu, het centrale kenniscentrum voor pesten en
online pesten in Nederland. De kern van de problematiek is dat pesten geen
incidenteel conflict is tussen individuen, maar een hardnekkig,
systemisch groepsproces dat voorkomt in alle lagen van de samenleving: van het
basisonderwijs tot de werkvloer en de ouderenzorg.
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Omvang: Pesten is een wijdverspreid fenomeen; circa 27% van de werknemers
en bijna 20% van de basisschoolleerlingen krijgt ermee te maken.
Systeemverandering: Effectieve aanpak vereist een verschuiving van individuele
interventies naar het beïnvloeden van groepsnormen en het activeren van
omstanders.
Digitalisering: Online pesten (cyberpesten) vormt een unieke dreiging door de
constante beschikbaarheid (24/7), anonimiteit van daders en het enorme bereik.
Wetgeving: De nieuwe 'Wet vrij en veilig onderwijs' (verwachte ingang augustus
2026) stelt scherpere kaders voor sociale veiligheid op scholen.
Expertisestatus: De verzamelde kennis van de stichting is door de Koninklijke
Bibliotheek en UNESCO erkend als digitaal erfgoed, wat de maatschappelijke
waarde onderstreept.

1. De organisatie: Stichting Stop Pesten Nu
Stichting Stop Pesten Nu (opgericht in 2013) fungeert als het onafhankelijke
expertise-, informatie- en kenniscentrum op het gebied van pesten en online pesten.

Kernkenmerken en status

Onafhankelijkheid: De stichting ontvangt geen subsidies en is 100% afhankelijk
van vrijwillige donaties en inzet.
Maatschappelijke impact: De website trekt jaarlijks meer dan 600.000 bezoekers.
Erkenning: Het platform is opgenomen als Digitaal Erfgoed door de Koninklijke
Bibliotheek en UNESCO.
Missie: Het creëren van een samenleving zonder pesten door kennis te
verspreiden en handelingsbekwaamheid bij professionals en burgers te
vergroten.

2. Psychologie en dynamiek van pesten

Pesten wordt gedefinieerd als een vorm van herhaaldelijk gedrag waarbij een
machtsonevenwicht aanwezig is en er opzettelijke schade wordt toegebracht.

De drie kenmerken van pesten

1. Herhaaldelijk gedrag: Het is een patroon over een langere periode, geen
eenmalig incident.

2. Machtsongelijkheid: De pester heeft meer fysieke kracht, sociale status of
populariteit.

3. Opzettelijke schade: Het doel is leed, angst of vernedering toebrengen.

Het groepsproces

De stichting benadrukt dat pesten stopt zodra de groep verandert. Het gedrag wordt
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in stand gehouden door:

Rollen: Naast dader en slachtoffer zijn er meelopers, versterkers en (zwijgende)
omstanders.
Groepsnormen: De impliciete regels binnen een groep bepalen of pesten wordt
beloond (met status) of afgekeurd.
Omstanders: Hun zwijgen wordt door daders geïnterpreteerd als goedkeuring.
Het activeren van 'upstanders' (omstanders die ingrijpen) is cruciaal voor de
oplossing.

3. Pesten in cijfers: een maatschappelijke epidemie
Onderstaande tabel vat de prevalentie van pesten samen over de verschillende
sectoren op basis van de meest recente data uit de bronnen:

Sector Percentage
slachtoffers

Opvallend detail

Primair Onderwijs
(PO)

17% - 19% Minimaal 4 kinderen per klas.

Voortgezet Onderwijs
(VO)

9% - 10% Hoge druk in de online leefwereld.

MBO / HBO /
Universiteit

20% Pesten stopt niet na de middelbare
school.

Werkvloer 27% Ruim 1 op de 4 werkenden (2,6 miljoen
mensen).

Sportverenigingen 20% Zowel bij kinderen als bij volwassenen.

Woonzorgcentra 20% Senioren in een fysiek kwetsbare positie.

LHBTIQ+ jongeren 2x hoger dan
gemiddeld

Verhoogde kwetsbaarheid voor
uitsluiting.

Noot: 16% van de werknemers wordt specifiek gepest door hun leidinggevende.

4. Online Pesten (Cyberpesten)
Cyberpesten is een groeiend probleem dat de traditionele grenzen van de school of
werkplek doorbreekt.

Unieke kenmerken van cyberpesten

Tijd- en plaatsonafhankelijk: Het pesten gaat 24/7 door, ook in de veiligheid van
de eigen woning.
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Anonimiteit: Daders schuilen achter nepaccounts, wat de drempel verlaagt.
Eindeloos publiek: Vernederende berichten of foto's bereiken razendsnel een
groot publiek en blijven online staan.
Cockpit-effect: De dader ziet de directe emotionele reactie van het slachtoffer
niet, wat empathie blokkeert.

Vormen van online grensoverschrijdend gedrag

Uitsluiting: Blokkeren in groepsapps of verwijderen uit games.
Intimidatie: Doxing (privégegevens delen), sextortion (afpersing met
naaktbeelden) en ghosting.
Identiteitsfraude: Fraping (inloggen op andermans account) en het aanmaken
van nepprofielen.

5. Wet- en regelgeving: Wet Vrij en Veilig Onderwijs
Vanaf 1 augustus 2026 gelden er strengere regels voor scholen in Nederland om een
veilig klimaat te waarborgen.

Belangrijkste verplichtingen voor scholen

Veiligheidsbeleid: Dit moet een dynamisch instrument worden in plaats van een
statisch document.
Monitoring: Scholen zijn verplicht de sociale veiligheid van leerlingen structureel
te monitoren.
Registratie- en meldplicht: Incidenten moeten formeel geregistreerd worden om
transparantie en toezicht mogelijk te maken.
Transparant klimaat: Het borgen van een omgeving waarin personeel en
leerlingen zich geaccepteerd voelen.

6. Strategieën voor preventie en interventie
Stop Pesten Nu Academy

De Academy biedt trainingen aan voor vier sectoren: onderwijs, bedrijfsleven, sport
en zorg. De methodiek is altijd gericht op het beïnvloeden van de groepsdynamiek.

Praktische handvatten voor professionals

Signalering: Let op subtiele signalen zoals stilte bij binnenkomst, motivatieverlies,
of het mijden van groepsopdrachten.
Groepsnormenkaart: Het gezamenlijk opstellen van positieve, concrete
gedragsregels in de klas of op de werkvloer.
Luisterjuf/Vertrouwenspersoon: Het verlagen van de drempel voor meldingen
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door een herkenbaar aanspreekpunt te bieden.

De rol van leidinggevenden en docenten

Leidinggevenden kunnen onveiligheid veroorzaken door direct grensoverschrijdend
gedrag, maar ook door een schadelijke cultuur in stand te houden. Investeren in
sociale veiligheid is essentieel voor de winstgevendheid van organisaties, daar het
verzuim verlaagt en talent behoudt.

7. Kennisbank en educatieve middelen
De stichting stelt meer dan 900 gratis lesmaterialen beschikbaar voor het PO, VO en
MBO. Dit omvat:

Actieve werkvormen: Escape rooms, speurtochten en stellingenspellen.
Checklists: Observatiekaarten voor docenten om signalen van buitensluiting te
herkennen.
Beleidsdocumenten: Formats voor pestprotocollen, sanctiemodellen en
stroomschema's.
Campagnes: Materialen voor de jaarlijkse 'Landelijke Dag tegen Pesten' (19 april)
en de 'Week tegen Pesten' (vierde week van september).

8. Belangrijke citaten 

"Pesten is geen 'fase' of een 'grapje', het is een aanval op je welzijn."
"Een team waarin gepest wordt, is per definitie een onveilig team."
"Het gaat er niet om wat jij wel of niet doet, het gaat erom hoe dat bij een ander
binnenkomt."
"De kleedkamer is momenteel de meest onderbelichte risicozone in het
schoolgebouw." (Data toont aan dat 6,4% hier structureel wordt gepest).

Contact en ondersteuning
Stichting Stop Pesten Nu biedt geen individuele hulpverlening, maar fungeert als
wegwijzer naar gespecialiseerde instanties.

Website: www.stoppestennu.nl
E-mail: info@stoppestennu.nl

Over ons Hulp nodig? Contactgegevens

http://www.stoppestennu.nl/
mailto:info@stoppestennu.nl
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▶ Rabobank NL34RABO0162133391
▶ ANBI→ donaties &
periodieke schenkingen
zijn fiscaal aftrekbaar
RSIN: 853212296
 →rekenmodule ANBI gift 
▶ UNESCO digitaal
erfgoed→ Website door
Koninklijke Bibliotheek
(KB) opgenomen als
'Digitaal erfgoed van
Unesco Charter on the
Preservation of the Digital
Heritage'
 
 
 

Stop Pesten Nu biedt
geen individuele hulp,
bij deze organisaties
kan je tercht voor
hulp en advies
▶ Organisaties voor
Pesten
▶ Organisaties voor
Online Pesten
(Cyberpesten)

Wil je
ons
werk
steunen? Wij zijn
100% afhankelijk van
donaties.



Stichting Stop Pesten
Nu
Postadres:
 Hagensteeg 19
 7411 PV Deventer
 084-8340291


info@stoppestennu.nl


www.stoppestennu.nl
 KVK : 58860622
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