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Stichting Stop Pesten Nu
is het enige
Erkende Goede Doel

tegen pesten in Nederland!

CBF /¢

Erkend
Goed Doel




“Inleiding

De Koninklijke Bibliotheek (KB) heeft de
website van Stichting Stop Pesten Nu (hierna:
SPN) opgenomen als Digitaal Wereld Erfgoed
bij (Charter on the Preservation of the
Digital Heritage). Met regelmaat maken zij een
back-up van de gehele site in verband met de
hoge informatie waarde van de content op de
website.

Doordat de pandemie die in het jaar 2020 begon
gedurende geheel 2021 aanhield bleef het leiden
van de stichting in lastig vaarwater om haar
ambitieuze plannen te verwezenlijken. Maar
ondanks alles zijn wij wel ontzettend trots op wat
wij wel allemaal hebben bereikit!

SPN heeft zich in 2021 weten te kwalificeren als
‘Erkend Goed Doel’ met het keurmerk van het
Centraal Bureau Fondsenwerving (CBF). Als
Erkend Goede Doelen organisatie, krijg je na de
erkenning het Erkenningspaspoort en opname in
het officiéle Register Erkende Goede Doelen.

Koninklijke Bibliotheek

Educational, Scientific and -
Cultural Organization -«

Algemeen Nut
Beogende Instelling

‘CBF /g
Erkend
Goed Doel

ANBI

Onze hoofdfocus in 20 & ‘21 richtte zich
op de interne organisatie inrichten
conform eisen CBF keurmerk.
Aansluitend de ANBI-status (Algemeen
Nut Beogende Instelling) van de
Belastingdienst. Door ons CBF keurmerk
konden wij ons aansluiten bij Goede
Doelen Nederland.

C Goede Doelen
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https://www.stoppestennu.nl/wwwstoppestennunl-nu-digitaal-erfgoed-van-unesco-charter-preservation-digital-heritage
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Het aantal mensen dat wordt gepest in
Nederland laten afnemen door kennis en
inzichten over het aanpakken van pesten &
online pesten (cyberpesten) te verspreiden
zodat bewustwording wordt gecreéerd en
het aantal mensen dat opstaat tegen
pesten en ingrijpt, vergroten.
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Bewustwording over pestgedrag draagt bij
aan effectieve afname van pesten. Door
kennis over pestgedrag te verspreiden
binnen organisaties, scholen en sportclubs
waarin mensen worden of zijn gepest,
wordt de urgentie om het te bestrijden
inzichtelijk.
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Wie zwijgt stemt toe!

Mizaru ziet geen kwaad ~ Kikazaruop hoort geen kwaad ~ Iwazaru spreekt geen kwaad ~ Sezaru doet geen kwaad.



Bewustwording & PESTEN
: NU!
Preventie >

Pesten is een kleuterding? . . . Nee, dus! Zie de cijfers ....

De onderzoekscijfers leiden tot de
Schokkende C0nC|USIeS BEJAARDENTEHUIS 1.5 20% VAN DE BEJAARDEN OVOEREAI ONDS

Hoe ouder wij worden, des
emeer Wii aaan pesten’ LHBTIQ+ 1.5 20% VAN DE LEERLINGEN Mawas.

: : ONLINE PESTEN 15 400,000 JONGEREN Ccas
Pesten is een kleuterding
zeiden vroeger alle SR
volwassenen tegen SPORTVERENIGINGEN 1:5 20% VAN DE LEDEN NOCNSFACVS
kinderen & jongeren. (JEUGD~ & VOLWASSENEN)
WERK 18 500.000 WERKNEMERS NO
Eind lagere s_chool en PER IAAR
hoger moest je oud & wijs
.. BASISSCHOOL 1:10 270T 3 KINDEREN cas
genoeg zijn om zelf pesten
VOORTGEZET ONDERWLIS 1:20 1 70T 2 LEERLINGEN c8s
Wat hebben ze daar | PER KLAS
onnodig veel mensen HOGESCHOOL & 7% 7% VAN DE STUDENTEN LA & KU LEwven
ernstige pesttrauma’s door T

laten oplopen!
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Raad van Toezicht

Mirjam van den Brand, voorzitter en Benoemingsperiode as
kascommissaris, pensionado Leden van de Raad van Toezicht worden be..oemd
treedt per 1 april 2022 af (na verstrekking termijn) voor een periode van vier jaar met het recht op

herbenoeming voor nog één periode van vier jaar.

Heleen Mackenbach, kascommissaris, pensionado
treedt per 1 april 2022 af (na verstrekking termijn) De Raad van Toezicht bestaat uit ten minste drie
en ten hoogste vijf leden.

Jeroen Harink, portefeuille financién

functie: Managing Director NEVI Bezoldiging

De Raad van Toezicht werkt onbezoldigd. De leden
Paul van Eykel, secretaris van de Raad van Toezicht ontvangen geen
functies: Juridisch adviseur, Secretaris commissie vergoedingen.

bezwaarschriften, Interne vertrouwenspersoon

Arnoud Jansen,
opvolger RvT stroomde in op 7 december 2021
functie: Geneesheer Directeur Dimence Groep

Sander Kamminga,

opvolger RvT stroomde in op 7 december 2021,
functie: Ministerie van Defensie
Informatiemanagement
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~Raad van Toezicht

Taken toezichtkader 2021

* Kwartaalrapportages (financiéle)

* Eisen tbv erkenning CBF keurmerk
* Good Governance Code
* Protocol ongewenst gedrag,

klachtenregeling & klachtencommissie

» Vertrouwenspersonen (intern & extern)
* Aanpassing statuten
« WBTR

Good Governance Code en WBTR
Wat ook een belangrijke verandering is van het
zZijn van een Erkend Goed Doel (CBF) is dat er

ge

t moet worden conform de Good
nce Code. Vanaf 1 juli moeten alle |
gen en stichtingen voldoen aan de =
et Bestuur en Toezicht
sbersonfen (WBTR).”

Officieel vastgesteld dan wel goedgekeurd -
. M@fjarenplan 2021 — 2025 ¢
« Jaarrekening 2020
* Aanpassing Statuten +

v
|

el
S ay
*

A

B

Van Bestuursmodel naar RvT model
Voor dit traject zijn wij gestart met een startup
Raad van Toezicht, dit waren zeer actieve leden

die veel tijd hebben geinvesteerd om deze grote
stappen samen te kunnen zetten.

Het eerste lid van de startup RVT is eind 2020
uitgetreden en de andere twee leden treden

per 1 april 2022 uit.

In- & uittreding RvT leden

Medio 2021 heeft de RvT (alvast) twee RvT leden
aangetrokken en geinstalleerd zodat zij het stokje

per 1 april 2022 overnemen en al een tijd hebben
- meegedraaid. Vanaf december 2021 zijn nog twee

de RvT uit 4 personen bestaat.

1 nieuwe RvT leden toegetreden zodat per 1 april 2022

. (7) de Statuten van Stichting Stop Pesten Nu zijn aangepast conform

(;‘ "E’ < WBTR richtlijnen.

<
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Raad van Toezicht

Updates Directeur Bestuurder

Daarnaast werd de Raad van Toezicht door de
bestuurder geinformeerd over de
organisatieontwikkeling, de voortgang van projecten
en personele ontwikkelingen.

De hoofdfocus in 2021 lag op het behalen van het
CBF Keurmerk en alle hiermee samenhangende
doelen en activiteiten. Aansluitend ging onze focus
naar een ANBI status, lidmaatschap Goede Doelen

Nederland en het aanpassen van de statuten in
ingen naar

verband met het afstoten van d
BOLWERKen en de nieuwe we

SToP
PESTEN

NU!
-

Evaluatie met directeur bestuurder

Op 13 oktober 2021 vond evaluatiegesprek
plaats tussen de voorzitter & lid van de
Raad van Toezicht met de directeur
bestuurder.

Evaluatie 360° feedback

De Raad van Toezicht heeft besloten één
keer jaar een evaluatiegesprek te voeren
met de directeur bestuurder, in de vorm
van 360 graden feedback.




Strenge kwaliteitscriteria

Met de Erkenning laten wij weten dat wij
voldoen aan strenge kwaliteitscriteria die wij
onafhankelijk laten controleren.

Donateurs vertrouwen

Hiermee willen wij investeren in het vertrouwen
van onze donateurs en overige geldv-
erstrekkers zoals bedrijven, private fondsen &
loterijen (zie ook CBF Zeker - Geef gerust).

Fondsenwerving

Deze Erkenning opent deuren voor ons op het
gebied van fondsenwerving, maar ook
brancheorganisaties, ministeries, gemeenten,
banken, loterijen en de Belastingdienst letten
op de Erkenning.

Logo Erkend Goed Doel

Als Erkend Goed Doel mogen wij het logo
‘Erkend Goed Doel’ voeren en actief uitdragen
in alle publicitaire uitingen.

A

Goed Doel

Professionalisering

Met de Erkenning leggen wij onszelf kwaliteits-
criteria op die een verdere professionalisering
van de organisatie en fondsenwervende
activiteiten van de organisatie teweeg brengen.

CBF Register Goede Doelen

Ons CBF-Erkenningspaspoort en ons goede
doel is opgenomen in het register van het CBF.
ledereen die dit register raadpleegt, weet dat de
vermelde Erkende Goede Doelen hun zaken op
orde hebben.

CBF g
Erkend
Goed Doel



Be the change you wish
to see in the world.

- Mahatma Gandhi
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Codes & Richtlijnen

De meeste codes en richtlijinen van Goede
Doelen Nederland zijn opgenomen in de normen
van de Erkenningsregeling van het CBF.

Stichting Stop Pesten Nu onderschrijft alle door
het CBF gestelde normen en de volgende codes
en richtlijnen.
SBF-code voor Goed Bestuur (vervangt code
Wijffels).
Richtlijn 650 en Richtlijn C2 (onderdeel van
richtlijnen voor de jaarverslaggeving van de
Raad voor de jaarverslaggeving) en
aanbeveling Toepassing Richtlijn 650
kostentoerekening beheer en administratie’.

Erkenningsregeling (CBF-keurmerk) Goede
Doelen.

Regeling beloning directeuren van goede
doelen.

Richtlijn Financieel Beheer goede doelen.

Handreiking verwerking en waardering van
nalatenschappen belast met(vrucht)gebruik

Jaarverslag 2021 www.stoppestennu.nl 14



Financien
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Stichting Stop Pesten Nu vindt het
belangrijk om alle kosten zo laag mogelijk
te houden zodat het gedoneerde geld
zoveel mogelijk aan projecten kan worden
besteed. Ook de wervingskosten worden
tot het minimum beperkt.

Voorraden (pols)bandjes Eur 815,77

Vorderingen en overlopende activa
Donaties via Geef.nl december 2021

Liquide middelen
saldo NL34RAB00162133391 per 31
december 2021

Kortlopende schulden =
kosten Rabo 01-12-2021 t/m 31-12-2021

Overige reserves

Saldo van baten en lasten 2021 (2.034,46)
toegevoegd aan reserves ultimo 2020
(15.852.92)

Financien

Balans
in€ 31 december 2021 31 december 2020
ACTIVA
Immateriele vaste activa - -
Materiele vaste activa 32541 1.231,08
Financiele vaste activa - -
32541 1.231,08
Voorraden bandjes 815,77 2.026,50
Vorderingen en overlopende activa 193,02 .
Effecten - .
Liquide middelen 16.571,11 12.595,34
17.579,90 14.621,84
Totaal 17.905,31 15.852,92
PASSIVA
Reserves en fondsen
- Reserves
* Bestemmingsreserves = .
* Qverige reserves 17.887,38 15.852,92
17.887,38 15.852,92
- Fondsen
* Bestemmingsfonds(en) - -
17.887,38 15.852,92
Voorzieningen - -
Langlopende schulden - -
Kortlopende schulden 17,93 -
Totaal 17.905,31 15.852,92
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Baten en lasten

in€ Werkelijk Begroot Werkelijk
jaar 2021 jaar 2021 jaar 2020
Baten:
- Baten van particulieren: 13.920,00 300,00 3.140,95
- Baten van bedriyven 288,00 500,00 297 64
- Baten van loterijorganisaties - - -
- Baten van subsidies van overheden -
- Baten van verbonden (internationale) organisaties - - -
- Baten van andere organisaties zonder winststreven 903,77 200,00 190,00
Som van de geworven baten 115.117°d 1.000,00 3.628,59
Baten als tegenprestatie voor de levering van

- Producten 2.798 44 2.000,00 363425

- Diensten 5.528,75 - -
Som van de baten 23.438,96 3.000,00 7.262,84
Lasten:
Besteed aan doelstellingen
- Campagnes - 750,00
- Promotie 574,75 - -
- Overige promotiekosten (vriwiligers) 1.500,00 1.712,50

2.074,75 750,00 1.712,50
Wervingskosten - - -
Kosten beheer en administratie e 19.097,27 8.000,00 4.529,86
Som van de lasten SesliChtizIm 02 8.750,00 6.242,36
Saldo voor financiéle baten en lasten 2.266,94 (5.750,00) 1.020 48
Saldo financiele baten en lasten (232,48) - (207,70)
Saldo van baten en lasten 2.034,46 (5.750,00) 812,78
Bestemming saldo van baten en lasten:
Toevoeginglonttrekking aan:
- Overige reserve 2.034 46 (5.750,00) 812,78
- Bestemmingsreserves - - -
- Bestemmingsfonds - - -
2.034,46 (5.750,00) 812,78

Jaarverslag 2021

elichting
Kosten beheer & administratie

Wij voeren onze administratie
conform richtlijnen van het CBF
in dit C2 Richtlijn.

Volgens deze richtlijn moeten de
‘Baten-Directie verleende
diensten’ worden weergegeven
onder de rubriek:

Kosten beheer & administratie

Toelichting

Baten-Directie verleende diensten
Vanaf 2021 ontvangt zij een klein
bruto-maandsalaris Eur 1.125,- +
onkosten (0,2 FTE SPN & verzorgen van
workshops), vanaf 2022 is het de
intentie van de RvT om een volledig
1,0 FTE salaris uit te keren zodra de
financiéle middelen dit toelaten.

De Directeur Bestuurder heeft de
afgelopen 10 jaar geen salaris ontvangen
aangezien de financiéle middelen
ontoereikend waren.

www.stoppestennu.nl 17



Toelichtin lasten

Baten van bedriiven

180,00 . 297,64
100,00

8,00
288,00 297,64

Baten van andere organisaties zonder winststreven

Donaties via Geef.nl 903,77 College Kerkrentmeesters Prot. Gem. 50,00
903,77 Donaties P.A. 140,00
190,00

Promotie: Participatie De Dikke Blauwe major donor editie 2021: 574,75

Overige promotiekosten o.a. Week tegen Pesten: 100% van de bijdragen aan de vrijwillgers.

Beheer en administratie: 2021 2020
Afschrijvingen MacBook, iPad en iPhone 905,67 981,04
Kantoorkosten en administratie 375,00 -
IT-kosten 1.462,89 496,53
Literatuur / studiekosten 115,49 125,87
Kosten RvT 180,00 239,93
Contributies en lidmaatschappen 572,09 196,02
Reis- en verblijfskosten 486,13 518,77
Permission Machine - 259,70

4.097,27 2.817,36

Directie
Verleende diensten 13.500,00 1.712,50
Onkostenvergoedingen 1.500,00 -

15.000,00 1.712,50

Kosten beheer en administratie:

Baten als tegenprestatie voor de levering van
* Diensten  5.528,75 door BOLWERKen (100% inkomsten naar SPN)
* Producten 2.798,44 Verkoop polsbandjes minus verzendkosten

Saldo financiéle baten en lasten: kosten van de Rabobankrekening jan. t/m dec. 2021

Jaarverslag 2021 www.stoppestennu.nl 18
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A’ Mentimeter

In 2014
82.508 bezoeken

2019 -> voor Corona <-
421.917 bezoeken

2021 -> tijdens Corona <-

-/- 30,6% (minder bezoeken)
322.954 bezoeken

Stijging bezoeken website
2014 versus 2021

De COVID maatregelen (*) hebben geleid tot een tijdelijke verschuiving van prioriteiten. Dit
zien wij ook terug in de bezoekers aantallen -/- 30,6% minder bezoeken.

2021 - pagina bezoeken 322954 %

2019 - pagina bezoeken 421.917
2014 - pagina bezoeken 82.508
Zelfs met deze (tijdelijke) daling is er nog altijd een stijging van het aantal bezoeken pagina:

2014 versus 2021 stijging van 391%

Jaarverslag 2021 www.stoppestennu.nl 20
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Dat doet mijn kind niet... - Lwm - M gy
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'Ale pestars willen pestan vinden ze wel ...

My rerng

Landelijke ]
1 Media

1 pieuWs

3 -arety




‘ rth
NOG:zsxs| s
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BRABANT PW. DE DIKK BLAUWEJ
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Gemiddeld dagbereik Bereik zaterdageditie

Landelijke dagbladen x1.000 in% x 1.000 in%
AD Dagbladen 1.130 7,6 1.362 9.2
ADR Nieuwsmedia 2471 16,7 2.866 19,3
Het Financieele Dagblad 141 0,9 180 1.2
Nederlands Dagblad 99 0,7 123 0,8
NRC 416 2,3 594 4,0
Reformatorisch Dagblad 175 1,2 210 1,4
De Telegraaf 1.026 6,9 1.364 9,2
Trouw 282 1,9 367 25
de Volkskrant 627 4,2 915 6,2
Totaal dagbladen 5.151 34,8 - -
Landelijke dagbladen 3.113 21,0 - -
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Ook onze Ambassadeurs hebben zich ¥
op diverse plekken weer voor SPN
ingezet:

|
In de media

In videoclip Week tegen Pesten,
Daniel & Stef

Suze super grote actie met B-Nosy,
check van 10.716,- en armbanden .
actie

Stef Shiney shoes

Stef, Dejayni en Suze regelmatig
geinterviewd

Dejany Goedemorgen NL

Dominique Algemeen Dagblad

7,
..n/.. . o M.M
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Van 100% passieorganisatie

naar non-profitorganisatie

Aantrekken kernteam — nog meer
IMPACT maken

NEYALEE
RvT & Patricia
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